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REFERAT

Besluttet

1. Godkendelse af dagsorden

Godkendt

2. Status pa det boligsociale arbejde

(TEMADRQFTELSE)

Efter arsplanen er det boligsociale arbejde denne maneds tema-
draftelse. Det vedlagte sagsnotat giver en bred status for AL-
BOAs boligsociale arbejde.

Budgettet for 2020 er 0gsa praesenteret, sa det kan indga i nae-
ste ars samlede budgetlagning.

Temadraftelsen omfatter i ar:

» Synlighed af det boligsociale arbejde
» Ny strategi og handleplan

» Jkonomi

Indstilling

1. Status for boligsocial indsats 2019 tages til efterretning

2. Budget 2020 tages til efterretning

3. OB draefter organisationens indstilling til en ny strategi og
handleplan, og tager beslutningen om ivaerksaettelse af ny
strategi

Ad. 1 - godkendt
Ad. 2 - godkendt
Ad. 3 - godkendt

Til drets bestyrelsesse-
minar drgftes strate-
gien for det boligsoci-
ale arbejde. Troels og
Jane deltager i udvalg
pva. bestyrelsen.

. Repraesentantskabsmade 19. maj 2020
Repraesentantskabsmgdet den 19. maj udskydes, som fglge af
forlaengelsen af forbuddet mod starre forsamlinger indtil 31.
august 2020.

Organisationsbestyrelsen drgfter mulighederne for en ny dato.
Administrativt er der foretaget forhandsreservering den 17. og
24. november 2020 hos Scandic Aarhus City.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen beslutter, at det ordinaere repraesen-
tantskabsmade afholdes i november 2020.

Godkendt

Efter myndighedernes
udmelding om for-
samlinger (forventeligt
10.maj) tager bestyrel-
sen stilling til afhol-
delse af fordrets re-
preesentantskabs-
mgde.

Efterdrets repraesen-
tantskabsmgade afhol-
des den 17. november
2020.
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4. Afdeling 54 - Bavnebakken
Afdelingen er pr. 1/1 2020 lagt sammen med afdeling 55 og
56, og bestar af 172 boliger, som er opfert i perioden 1989-
1993.

Afdelingen er opfart med trae/alu-vinduer, som pa opfarelses-
tidspunktet var et relativt nyt og uprgvet produkt. Vinduerne in-
deholder en raekke konstruktive fejl, som betyder, at der traen-
ger vand ind. Det medfarer, at treerammerne bliver opfugtede
0g angrebet af rad og svamp.

Vinduer og dgre skal derfor udskiftes 10 ar for tid.

Projektet har en samlet anskaffelsessum pa 14,5 mio. kr., som
finansieres med et banklan pa 6,5 mio. - kr., 6 mio. kr. fra afde-
lingens henlaeggelser og et tilskud fra traekningsretten pa 2
mio. kr.

Samlet giver projektet en huslejestigning pa 43 kr. pr. m? pr. ar.

Indstilling

1. Organisationsbestyrelsen godkender projektet med den be-
regnede huslejekonsekvens pa 43 kr. pr. m?. pr. ar.

2. Organisationsbestyrelsen godkender, at der bevilges midler
fra egen traekningsret pa 2.000.000 kr.

Ad 1 Godkendt

Ad 2 Godkendt

Organisationsbestyrel-
sen gnsker muligheden
undersggt for at afde-
linger, som ikke kan fi-
nansiere forbedringsar-
bejder med realkredit-
Ian, kan fa et [an i orga-
nisationen pa realkredit
vilkar.

5. Afdeling 7 og 9 - Saralystparken |, Il og lll
Fjernvarme
Varmeforsyningen i afdeling 7 og 9 er foreeldet. Grundet instal-
lationernes alder, udgifter til vedligeholdelse, et stort varmetab
og sikkerhed for forsyning, besluttede bestyrelserne i afdeling 7
og 9 at undersgge mulighederne for en totalrenovering af fjern-
varmeanlaegget.

| afdeling 7 har de seneste maneders nedbgr forgget et problem
med indtraengning af vand i kaeldre pa nogle blokke. Projektet i
afdeling 7 er derfor udvidet til at omfatte etablering af draen og
fugtisolering af kaeldervaegge.

Projektet omfatter i hovedtraek nedlaegning af feellesinstallation,
etablering af teknikrum i hver boligblok med selvstaendig var-
meforsyning. Bestdende VVS-installationer i kaeldre renoveres.
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Stigestrenge bevares uaendret.

| afdeling 7 etableres draen og fugtisolering af kaelderyder-
vaegge ved blok A, B, C, og D.

Projektet udfares som et samlet projekt for begge afdelinger.

Den samlede anskaffelsessum for projektet i de to afdelinger er
kalkuleret til 22.940.000 kr. inkl. moms.

Huslejekonsekvensen er fremkommet pa baggrund af falgende:
Tilskud pa 2.200.000 kr. fra treekningsretten (Jremcerket
til afdeling 9)
Bidrag pa 2.190.000 kr. fra afdelingernes henlaeggelser

Pa baggrund af ovenstaende bliver huslejekonsekvensen en stig-
ning pa 39 kr. pr. m2,

Forudsaetning:

Ovenstdende huslejekonsekvens og tilskud gives under forud-
setning af, at afdeling 7 og afdeling 9 arbejder hen i mod en
sammenlaegning af de to afdelinger. Forslag om sammenlaeg-
ning skal behandles pa de ordinzere afdelingsmader i september
2020 og have virkning fra 1. januar 2021.

Indstilling:
1) Organisationsbestyrelsen godkender tilskud fra traekningsretten

2)

pa 2.200.000 kr., som er gremeerket afdeling 9
Organisationsbestyrelsen godkender at afd. 7 og 9 arbejder hen
i mod en sammenlaegning af de to afdelinger pa de ordinzere
afdelingsmader i september 2020.

Ad 1 Godkendt

Ad 2 Godkendt

Regnskab 2019
- Afdelingernes samlede regnskab
- Organisationens regnskab
(med forbehold for revisionens godkendelse)

Indstilling:
Organisationsbestyrelsen indstiller reqnskaberne til repraesen-
tantskabsmadet til godkendelse

Ad. pkt. 1 0g 2
Organisationsbestyrel-
sen indstiller regnska-
berne til repraesen-
tantskabsmgdets god-
kendelse.

. Budget 2021 - for organisationen

Budgetoplaegget 2021 for organisationen udviser et usendret
administrationsbidrag pr. lejemalsenhed pa kr. 4.300.

At administrationsbidraget kan fastholdes uzendret skyldes ho-
vedsageligt:

- personaletilpasninger i ledelsessekretariatet

- tilgang af projektledelse for AARHUSbolig

- endret udkonteringsprincipper for "Byggeri”
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Budgetforslaget fortsaetter med at bidrage til at opfylde AL-
BOAs del af aftalen om at skulle spare i alt 1,5 mia. i den al-
mene boligsektor fra 2014 til 2020.

Samtidig indeholder budgettet forslag til, hvordan ALBOAs ad-
ministration kan bidrage til at modernisere hele vores organisa-
tion.

De to hensyn er i forslaget forsagt afbalanceret i forhold til hin-

anden.
Indstilling:
1) Organisationsbestyrelsen foreleegger disse principper og Ad 1 Godkendt
forudsaetninger for budgettet for 2021 for repraesentant-
skabet november 2020. Ad 2 Godkendt

2) Organisationsbestyrelsen beslutter administrationsbidraget
endeligt i maj-juni.

8. Etablering af ny internetforbindelse i Basen
Basen har de senere ar gennemgaet en stor udvikling i den dag-
lige brug, og den oprindelige internetforbindelse har vist sig
utilstraekkeligt.
Der er derfor et behov for at opgradere internetforbindelsen, sa
de daglige aktiviteter i Basen kan understattes. Basen kobles pa
det netvaerk, der allerede er etableret i resten af Sgndervangen,
ved at skyde/grave en fiberforbindelse til teknikrummet i Sgn-
dervangen 33, hvorefter Basen vil blive en del af netvaerket og
dermed dele internetforbindelsen.
Samlet udgift til etablering af internet jf. tilbud er 42.000 kr. Godkendt

Indstilling
Organisationsbestyrelsen godkender, at der bevilges midler til
etablering af kablet internetforbindelse pa 42.000 kr.

Etablering ny AV-projektor i Basen

Efter et par ars brug, og flere forsgg pad at gere betjeningen og
stabiliteten af AV-udstyret bedre, ma vi konstatere, at den nu-
vaerende lgsning er for kompliceret at betjene for menigmand.
AV-lgsningen derfor bringes i en stand med mere brugervenlig
0g simpel styring.

Samlet udgift til ny AV-projekter jf. tilbud er ca. 75000 kr.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen godkender, at der bevilges midler til Godkendt
etablering af ny AV-projektor og internetforbindelse pa ca.
75.000 kr.
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9. Kapitalforvaltning
Organisationsbestyrelsen besluttede pa OB-mgdet i marts 2019
at ga fra 3 til 2 kapitalforvaltere, hvorfor Alm. Brand udgik af
portefaljen og blev overtaget af Nykredit og Sydbank. Endvidere
blev det besluttet, at man ville tage kapitalforvaltningen op til
draftelse igen pa OB-mgdet i april 2020.

Afkastet i 2019 blev samlet pa 0,78% mod budgetteret 0,5%.
Nykredits portefglje endte med et afkast pd 1,47 %, mens por-
tefgljen i Sydbank endte pa 0,45%. Trods hgjere forventninger
til afkastet primo 2019, sa er afkastet tilfredsstillende.

Det er nu blevet tid til at organisationsbestyrelsen igen skal vur-
dere og tage stilling til kapitalforvalternes evne til at forvalte AL-
BOAs midler. Men da vi star midt en af WHO klassificeret pan-
demi, som har skubbet finansmarkedet ud i omgivelser praeget
af uvished og usikkerhed vil det ikke give nogen mening at tage
stilling til ovenstaende.

De gkonomiske konsekvenser kan ikke ggres op, far der er va-
lide tegn pa inddaemning af pandemien og marts maned har
veeret exceptionel darlig for danske realkreditobligationer.

P& den lange bane er kapitalforvalterne dog fortrgstningsfulde
og anbefalingen lyder, at vi skal blive, hvor vi er lige nu.

Indstilling

1. ALBOA fortsaetter med de to kapitalforvaltere Nykredit og
Sydbank

2. ALBOA bibeholder varighedsmandatet fra 2019 pa 2-4 ar
for de to kapitalforvaltere. De nuveerende portetaljer ligger
omkring 3 ar

3. OB evaluerer de to kapitalforvalteres praestation i de naeste
12 maneder i april 2021

Ad 1 Godkendt

Ad 2 Godkendt

Ad 3 Godkendt

10.Ledelsesinformation
» Kapitalforvaltning
» Resultat pulje 7 — eseebase
> Styringsdialog med Arhus Kommune 2019
- feellesmade den 13. januar 2020
- mgder med hver boligorganisation senere

Indstilling
Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Organisationsbestyrel-
sen tog orienteringen
til efterretning.
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11.0pfelgning fra tidligere mader
= Afdelingssammenlaegningsudvalg

Udvalget orienterede
om de potentielle
sammenlagninger der
arbejdes med pt. Ori-
enteringen blev taget
til efterretning

12.Diverse orientering:
BL, Landsbyggefonden, 5. kreds direktarmoder m.v.

= Direktgrmede

=  AARHUSbolig repraesentantskabsmade 6. maj 2020 —

udskudt til den 24. juni 2020

=  AARHUSbolig bestyrelsesmgde 19. marts

= Kredsvalgmade maj 2020 — er udskudt til efterdret
=  Almene Boligdage 2020 — udskudt til 2021

Taget til efterretning

=  Qrienteret i ho-
vedtrek fra mg-
det

=  Repraesentant-
skabsmgdet er
flyttet til den 24.
juni, hvor Annie
deltager som AL-
BOAs bestyrelses-
medlem.
Direktaren eller
en anden fra
chefgruppen re-
praesenterer pro-
jektledelsen.

=  QOrienteret om-
kring forlgbet og
at projektledelsen
ligger hos ALBOA
frem til den 1. juli
2025.

13. Orientering fra administrationen

=  Nybyggeri

Orientering om status pa de to delegerede bygherremo-

deller samt Svaneparken |l

= Fremskyndelse tilsagn LBF
Orientering om status pa:
- Afdeling 42 — Egelundsparken
- Afdeling 47 — Rahgjparken

= Salg af institutionslejemalet

Vi er i dialog omkring salg af afdeling 307 — Barnehave
0g vuggestue Tranely, som er opsagt og fraflyttet af Aar-

hus Kommune pr. 1. marts 2020.

Taget til efterretning

= Niels orienterede
om nybyggeri.

= Der blev ligeledes
orienteret om-
kring dialog med
Aarhus Kommune
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= Corona handtering

= QOrientering fra udvalg
Studieturen er pt sat pa pause.
Bestyrelsesseminar — har reserveret BL og er i dialog om-
kring et program, der tager udgangspunkt i “organisati-
onsbestyrelsens opgaver og ansvar”

(Barn og Unge)
om udlejning sel-
skabslokaler.
Kommunen har et
stort lokale behov
for at kunne lase
deres opgave
med at fa genab-
net institutioner
og skoler i fuld
omfang. De er i
forste omgang
blevet tilbudt
"ALBOA loka-
lerne", lokaler ad-
ministreret af af-
delinger skal god-
kendes af afde-
lingsbestyrelserne.

= Peter orienterede
om forlgbet og de
tiltag der er taget
i de enkelt funkti-
oner.

= Besluttet at ned-
saette et udvalg til
planlzegning se-
minaret. Udvalget
bestar af Michael,
Peter, Tonny og
Betina. Udvalget
kan i planlagnin-
gen veelge at sla
seminaret sam-
men med studie-
turen. Sker dette
inddrages Jane i
planlaegningen

14.Naeste made
Afholdes pa Vestergardsvej 15, den 27. maj 2020 kl. 16:30.

Safremt det ikke bliver
muligt at afholde re-
praesentantskabsmgde
inden udgangen af
juni maned, skal OB
meder for august til
november fastlaegges
pa maj mgdet.
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15.Evt. Intet at bemaerke
16.Bestyrelsens 10 minutter Punktet blev ikke gen-
nemfart




